
COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION DU BASSIN D’ARCACHON NORD 
8 COMMUNES – 71 993 HABITANTS 

La COBAN, Communauté d’Agglomération du Bassin d’Arcachon Nord fédère les 8 communes du 
Nord Bassin : Andernos-les-Bains, Arès, Audenge, Biganos, Lanton, Lège-Cap Ferret, Marcheprime 
et Mios.  
Située sur un territoire préservé et à seulement quelques kilomètres de la Métropole bordelaise, la 
COBAN compte 71 993 habitants pour une superficie de 605 km² et un budget consolidé de près 
de 108 millions d’euros. 
L’agglomération a construit son projet de territoire 2022/2030 autour de 5 axes : le développement 
économique, les mobilités, la préservation des ressources, les solidarités et les équipements au 
service d’un territoire dynamique.  

RECRUTE 
UN.UNE CHARGE.E DE PROJET EQUIPEMENTS AQUATIQUES 

En tant que Chargé(e) de projet sur la construction d’équipements aquatiques vous serez 

responsable de la planification, de la coordination et de la supervision des aspects liés à la 

construction d’une piscine à Biganos et d’une piscine à Andernos-les-Bains. Vous travaillerez en 

étroite collaboration avec les parties prenantes pour garantir la réalisation réussie du projet dans 

le respect des délais, des budgets et des normes de qualité. 

Responsabilités principales 

1. Élaborer et mettre en œuvre une stratégie globale pour la construction de deux piscines
communautaires.

2. Coordonner les différentes phases du projet, de la conception à la livraison finale.
3. Collaborer avec les architectes, ingénieurs et entrepreneurs pour assurer la conformité aux

normes et réglementations en vigueur, en veillant à une exemplarité vis-à-vis de
l’environnement.

4. Gérer le budget alloué en surveillant les coûts, en négociant les contrats et en identifiant les
opportunités d’économies.

5. Assurer la communication et la concertation avec l’ensemble des parties prenantes sur le
projet.

6. Surveiller les progrès du projet, identifier les risques potentiels et mettre en place des solutions
préventives ou correctives.

Veiller à ce que la construction respecte les normes de qualité et de sécurité requises. 

COMPETENCES REQUISES POUR LE POSTE 

Connaissances et compétences techniques 

- Diplôme dans le domaine de la construction, du génie civil ou dans une discipline
connexe.

- Expérience démontrée dans la gestion de projets de construction, de préférence dans le
secteur des équipements communautaires.



- Excellentes compétences en communication et en négociation.
- Capacité à travailler de manière collaborative avec une variété de parties prenantes.
- Connaissances sur les aspects énergétiques et environnementaux des batiments.
- Connaissance des normes de construction, des réglementations locales et des

procédures administratives dans le secteur public.

Savoir être 
- Disponibilité et rigueur.
- Savoir travailler en équipe et en collaboration.

RELATIONS INTERNES 
Avec le Directeur Général Adjoint des Services techniques, et le travail en collaboration étroite avec 

une autre ingénieure projet à mi-temps sur le sujet. 

ENCADREMENT 

Pas d’encadrement.

CONDITIONS D’EXERCICE 

Moyens matériels à disposition : poste informatique fixe, téléphone portable – véhicule partagé. 

Horaires et saisonnalités : temps complet 39 h.

Astreintes : pas d’astreinte.

Lieu d’embauche : Siège de la COBAN, 46 avenue des Colonies 33510 ANDERNOS-LES-BAINS.

CADRE D’EMPLOI 

Filière technique - Catégorie A. 

Cadre d’emplois des Ingénieurs territoriaux.

Grade Ingénieur territorial.

Prise de poste souhaitée le 1er avril 2024.
Lieu d’exercice : COBAN – 46 avenue des Colonies – 33510 ANDENROS-LES-BAINS 
Informations : Frédéric LAPUYADE – Directeur Général Adjoint des Services techniques
05 57 76 17 17 

Adresser lettre de motivation et CV avant le 17 février 2024 à : 
Nathalie LE YONDRE, 1ère Vice-présidente – Présidente du Bureau des Maires 
46 avenue des Colonies - 33510 ANDERNOS-LES-BAINS 
contact@coban-atlantique.fr 


